
Das neue Ausbildungsjahr
hat am 1. August bezie-

hungsweise am 1. September
begonnen. „Wir wünschen
den neuen Azubis einen gu-
ten Start und eine erfolgrei-
che Ausbildung“, erklärt
Arbeitsagenturchefin Susan
Heine. „Dortwo es noch nicht
mit dem Ausbildungsplatz
geklappt hat, hilft die Berufs-
beratung. Die Berufsberate-
rinnenundBerufsberaterwis-
sen auch, wo es noch freie
Lehrstellen gibt und was zu
tun ist, wenn es nicht so läuft
wie gewünscht.“ Also, keine
Zeit verlieren! Einfach online
einen Termin vereinbaren
unter www.arbeitsagentur.de
und starten statt warten!

Nicht jeder Bewerber passt
auf eine offene Stelle
Auch, wenn es rein rech-
nerisch für jeden Ausbil-
dungssuchenden eine freie
Lehrstelle gibt, führt das
nicht automatisch zu einer
erfolgreichen Besetzung.
Gründe, warum es nicht
klappt, können eine Diskre-
panzzwischenWunschberuf
und Vorstellungen des
Unternehmens, nicht aus-
reichende schulische Leis-
tungen, fehlende fachliche
und soziale Kompetenzen
oder regionaleUnterschiede
sein.
„Es gibt auch Bewerberin-

nen und Bewerber, die viel-
leicht auf den ersten Blick
nicht alle notwendigen Kri-
terien erfüllen, aber das not-
wendige Potenzial und die
gewünschte Motivation für
eine Lehrstelle mitbringen.
Auch sie verdienen eine

faire Ausbildungschance“,
wirbt Susan Heine.

Chancen: einige Lehrstellen
noch frei
Bei der Arbeitsagentur gibt
es derzeit noch eine Reihe
unbesetzter Ausbildungs-
plätze – als Beispiele nennt
Susan Heine:
● Anlagenmechaniker/-in
für Sanitär-, Heizungs-
und Klimatechnik,

● Elektroniker/-in Energie-
und Gebäudetechnik

● Fachkraft Lagerlogistik
● Fachverkäufer/-in im
Lebensmittelhandwerk

● Industriekaufmann/-frau
● Land- und Baumaschinen-
mechatroniker/-in

● Kaufmann/-frau im
Einzelhandel

● Gesundheits- und
Krankenpflegehelfer/-in

● Pflegefachmann/-frau
● Verkäufer/-in

Aktuelle Statistik
Bis EndeAugust hatten sich in
Nordsachsen insgesamt
1117 Bewerberinnen und Be-
werberbeiderArbeitsagentur
gemeldet. Das sind 102 Ju-
gendliche beziehungsweise
10,0 Prozent mehr als im Vor-
jahr.Rund250davongaltenzu
diesemZeitpunkt noch als un-
versorgt. Insgesamt 826 Lehr-
stellen hatten die nordsächsi-
schen Unternehmen bis Ende
August an den Arbeitgeber-
servicederArbeitsagenturge-
meldet.Das sind 36Stellenan-
gebote beziehungsweise
4,2 Prozent weniger als im
Vorjahr. Rund 150 gemeldete
Lehrstellen galten Ende Au-
gust noch als unbesetzt.

Noch keine Lehrstelle?
Berufsberatung hilft!.
Rund 250 Jugendliche in Nordsachsen sind noch unversorgt –
doch es gibt noch freie Plätze. Die ArbeitsAgentur vermittelt
und unterstütztmit individueller Beratung..

TopTen
Berufswünsche
Diemeistgesuchten Ausbil-
dungsplätze (Anzahl pro Beruf)
im Bereich der Arbeitsagenturen
in Nordsachsen (Stand August 2026):

Verkäufer/-in (85)
KfZ-Mechatroniker/-in für
Pkw-Technik (873)
Kaufmann/-frau für Büro-
managment (53)
Fachlagerist/-in (38)
Kaufmann/-frau im Einzelhandel
(37)
Mechatroniker/-in (25)
Fachkraft für Lagerlogistik (25)
Industriekaufmann/-frau (25)
Tischler/-in (23)
Koch /-in (22)

TopTen
Ausbildungs-
stellen

Die zehn Berufe mit dem
größten Bedarf der Firmen im
Bereich der Arbeitsagenturen in
Nordsachsen (Stand August 2026):

Kaufmann/-frau im Einzelhandel
(161)
Verkäufer/-in (88)
Fachkraft für Lagerlogistik (34)
Mechatroniker/-in (26)
Kaufmann/-frau für Büro-
management (25)
Industriekaufmann/-frau (22)
KfZ-Mechatroniker/-in für Pkw
(20)
Industriemechaniker /-in (17)
Elektroniker/-in für Betriebs-
technik (17)
Elektroniker/-in für Energie- und
Gebäudetechnik (15)

Ort, was sie jungen Men-
schen bieten können.

Der persönliche Eindruck als
Erfolgsfaktor
Die Messe, die unter der Fe-
derführung des Arbeitskrei-
ses Schule-Wirtschaft De-
litzsch undderWFGstattfin-
det, hat sich in den vergan-
genen 19 Jahren zu einem
erfolgreichenFormatzurBe-
rufsorientierung entwickelt.
Ein großer Vorteil für die Ju-
gendlichen liegt im unkom-
pliziertenErstkontakt. Imdi-
rekten, lockeren Gespräch
mit den Unternehmensver-
tretern lässt sich ein starker
erster Eindruck hinterlas-
sen. Dieser persönliche Fak-
tor kann im Auswahlverfah-
ren einiges bewirken und im
besten Fall sogar weniger
gute Noten ausgleichen, um
den Weg zum Praktikums-
oder Ausbildungsplatz zu
ebnen.

Innovative Angebote auf der
Aktionsfläche
Neben den klassischenMes-
seständen bietet die Veran-
staltung ein breites Rahmen-
programm. Auf der Aktions-
fläche „Blickpunkt Start-
klar!“ erhalten Besucher

eine professionelle Berufs-
beratung inklusive virtueller
Einblicke in verschiedene
Tätigkeiten. Ein Bewer-
bungscoaching unterstützt
mit einem Unterlagencheck
sowie kostenlosem Styling
und Bewerbungsfotos direkt
vor Ort. Zudem gibt es Tipps
und Mitmach-Angebote
rund um die Themen Fitness
undmentaleStärke imBeruf.
Ein besonderes Highlight

ist das Digitale Mobile Klas-
senzimmer (DigiMoK). In
dieser innovativen Lernum-
gebung können Schüler
interaktive Angebote rund
um Künstliche Intelligenz
(KI) und moderne Berufsre-
cherche erleben. Im Außen-
bereich wird das Angebot
durch Technik zum Anfas-
sen sowie Informationen zu
Bauberufen und den „Grü-
nen Berufen“ abgerundet.
Die Ausbildungsmesse ist

eingebettet in die „Zu-
kunftstage Nordsachsen“.
Der Eintritt zur Veranstal-
tung ist frei.

NaNNette HoffmaNN

WEItErE INformAtIoNEN zur
Messe und den Ausstellern sind online
unter www.wirtschaft-in-nordsachsen.de/
ausbildungsmesse-delitzsch abrufbar.

Der bevorstehende
Schulabschluss mar-
kiert für viele Jugend-

liche den Übergang in einen
neuen Lebensabschnitt, der
oft noch von offenen Fragen
geprägt ist. Antworten und
konkrete Perspektiven bie-
tet am Samstag, dem
12. September, die Ausbil-
dungsmesse„Gut fürdieRe-
gion“ in Delitzsch. In der
Zeit von 9.30 bis 13.30 Uhr
kommen im Beruflichen
Schulzentrum „Dr. Her-
mann Schulze-Delitzsch“
(Karl-Marx-Straße 1) Ju-
gendliche und regionale
Unternehmen zusammen,
um Kontakte für Ausbil-
dung, Studium oder Prakti-
ka zu knüpfen.
„Egal ob Schülerinnen und

Schüler schon eine konkrete
Vorstellung haben oder sich
erst einmal orientierenmöch-
ten: Bei derAusbildungsmes-
se lassen sich viele Fragen
rund um den Berufseinstieg
direkt besprechen“, erklärt
Sven Keyselt, Geschäftsfüh-
rer der Wirtschaftsförde-
rungsgesellschaft des Land-
kreises Nordsachsen (WFG).
Rund 100 Unternehmen, Ein-
richtungen, Bildungsträger
und Institutionen zeigen vor

19. rEgIoNALE
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Liebe Leserin-
nen und Leser,
mit dem
Schulab-
schluss steht
für junge Leu-
te eine der

wichtigsten Entscheidun-
gen im Leben imRaum.
Welcher Beruf passt zu
mir?Wo liegenmeine Stär-
ken? Die Ausbildungsmes-
se „Gut für die Region“ in
Delitzsch bietet Antwor-
ten. Am 12. September
treffen dort rund 100
Unternehmen auf Jugend-
liche, die ihrenWeg su-
chen – seit 19 Jahren eine
bewährte Plattform zur Be-
rufsorientierung.
Das Besondere: der per-
sönliche Kontakt.Wer di-
rekt mit Unternehmens-
vertretern spricht, hinter-
lässt einen bleibenden Ein-
druck. Ein echter Gewinn
für beide Seiten: Jugendli-
che gewinnen realistische
Perspektiven, Unterneh-
men finden zukünftige
Fachkräfte. Hinzu kommt
praktische Unterstützung –
Berufsberatung, Bewer-
bungscoaching, kostenlose
Fotos und Styling.
Auf den folgenden Seiten
gebenwir einen Einblick in
die Vielfalt derMesse und
haben die dort vorgestell-
ten Berufe zur besseren
Orientierung nach Bran-
chen sortiert. Zudem
spricht Berufsberaterin
Claudia Sartorius-Krosch-
ky im Interview über Stra-
tegien im angespannten
Ausbildungsmarkt.
Viel Spaß beimLesen!

Nannette Hoffmann

Die richtige Wahl
treffen

editoriAl

Am 12. september präsentieren
rund 100 Aussteller im Beruflichen
Schulzentrum vielfältige Karriere-
wege für die Region

Foto: Alexander Bley

Ausbildungsmesse
Delitzsch: Wo Berufs-
orientierung beginnt

TECHNIK
Moderne Verfahren
und innovative
Lösungen

delitzsch@norand.de

www.norand.de

ww.rohrretter.com

TEAM
Gemeinsam stark-
wir halten
zusammen

ZUKUNFT
Nachhaltig handeln
für eine saubere
Umwelt

PERSPEKTIVE
Deine Chance auf eine
erfolgreiche Zukunft

Wähl deine Zukunft: 0800 4 5555 00
Jetzt Beratungsgespräch vereinbaren.

Finde jetzt einen Ausbildungsberuf, der zu dir passt.
Komm zu deiner Berufsberatung – wir und unsere
Services bringen dich weiter! Erfahre mehr auf:
www.arbeitsagentur.de/ausbildungklarmachen

#AusbildungKlarmachen


