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Zwei besondere Tage an der Erich-Mäder-Gemeinschaftsschule
Lesen, Bewegung und Teamgeist

Gleich zwei besondere Aktionstage haben in
der letzten Woche vor den Sommerferien das
Schulleben bereichert und eindrucksvoll ge-
zeigt, wie lebendig und gemeinschaftlich Ler-
nen an unserer Schule gestaltet wird.
Bereits zum zweiten Mal fand am Montag,
29. Juni 2026, unser Lesetag statt. Die Schüle-
rinnen und Schüler konnten sich dabei eigen-
ständig in verschiedene Stationen rund um
das Thema Lesen einwählen und ihren Inter-
essen nachgehen. Ob spannende Geschich-
ten, kreative Aufgaben oder spielerische Zu-
gänge zur Welt der Bücher – die vielfältigen
Angebote sorgten für Begeisterung und ab-
wechslungsreiche Lernerfahrungen.
Unterstützt wurde der Lesetag nicht nur

Die Stadt Altenburg sucht zum 1. Januar 2027 eine/n

Sachbearbeiter/in Einwohnermeldewesen (m/w/d)*

Stellenausschreibung

Ihre Aufgaben:
• Personalausweis-, eID-Karte- und Passange-
legenheiten, u.a.
- Antragsbearbeitung und Ausstellung von
Personalausweisen, eID-Karten, Reisepäs-
sen und vorläufigen Ausweisdokumenten
einschließlich deren Vernichtung, Aushän-
digung und Einziehung, Identitätsfeststel-
lung

- Antragsbearbeitung von Befreiungen von
der Ausweispflicht
- Antragsbearbeitung von Passermächti-
gungen und Identitätsnachweisen

• Meldeangelegenheiten, u.a.
- Führung des Melderegisters, insbesondere
Bearbeitung von An-, Ab- und Ummeldun-
gen unter Berücksichtigung eventuell be-
stehender Bedingungen, Festlegung
Haupt- und Nebenwohnsitz
- Ausstellung von Meldebescheinigungen
- Antragsbearbeitung auf Auskunfts- und
Übermittlungssperren
- Antragsbearbeitung zur Ausstellung von
Führungszeugnissen und Auskünften aus
dem Gewerbezentralregister

• Absicherung Servicepunkt

- Terminplanung, -koordinierung und -ver-
gabe im Bereich Meldewesen
- Erteilung allg. Auskünfte, wie z. B. An-
sprechpartner, Adressen, Öffnungszeiten
oder Zuständigkeiten
- Aufnahme von Beschwerden und Hinwei-
sen und Weiterleitung

Voraussetzungen:
• Laufbahnbefähigung für den mittleren nicht-
technischen Verwaltungsdienst oder
• erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung
als Verwaltungsfachangestellte/r, Fachange-
stellte/r für Bürokommunikation, Kauffrau/
Kaufmann für Büromanagement, Bürokauf-
frau/Bürokaufmann oder
• vergleichbare abgeschlossene Ausbildung
mit mehrjähriger Berufserfahrung im Bereich
Einwohnermeldewesen
• Kenntnisse der geltenden Rechtgrundlagen
• sichere und anwendungsbereite PC-Kennt-
nisse im Umgang mit Textverarbeitungs- und
Tabellenkalkulationssoftware sowie der im
Einwohnermeldewesen eingesetzten Anwen-
derprogramme wünschenswert
• sehr gute Kommunikationsfähigkeit in Wort

und Schrift, freundliches Auftreten, Belastbar-
keit im Bürgerverkehr
Wir bieten:
• ein vielseitiges und interessantes Aufgaben-
gebiet
• eine unbefristete Vollzeitstelle (39 Wochen-
stunden); die Beantragung von Teilzeitmodel-
len (max. 35 Wochenstunden) ist grundsätz-
lich möglich
• tarifgerechte Eingruppierung nach Entgelt-
gruppe 6 TVöD
• aufgabenbezogene Weiterbildungsmöglichkeiten
• jährliche Sonderzahlung und leistungsorien-
tierte Bezahlung (LOB) nach § 18 TVöD-VKA
• Zahlung vermögenswirksamer Leistungen
und eine betriebliche Zusatzversorgung
• Möglichkeit des Fahrradleasings für Tarifbe-
schäftigte
• Unterstützung bei der Wohnungssuche in Al-
tenburg sowie bei der Kita-Platz-Suche
• es besteht eine regelmäßig verkehrende S-
Bahn-Anbindung nach Leipzig sowie Zwickau
Bitte senden Sie Ihre aussagefähigen Bewer-
bungsunterlagen (Bewerbungsschreiben, aus-
sagekräftiger Lebenslauf, Abschluss- und Ar-

beitszeugnisse etc.) bis zum 9. August 2026
an:

Stadtverwaltung Altenburg
Fachdienst Personalmanagement

Markt 1, 04600 Altenburg
oder per E-Mail ausschließlich an
personal@stadt-altenburg.de

Fragen zum Bewerbungsverfahren beantwor-
tet Ihnen Frau Brand unter der Telefonnum-
mer 03447 / 594-153.
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher
Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt.
Bitte legen Sie einen ausreichend frankierten Rück-
umschlag bei, sofern Sie die Bewerbung nach Been-
digung des Auswahlverfahrens zurückerhalten
möchten. Andernfalls werden die Bewerbungs-
unterlagen nach zwei Monaten ordnungsgemäß
vernichtet. Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich
ausdrücklich einverstanden, dass die Stadtverwal-
tung Altenburg Ihre übermittelten Daten zum Zwe-
cke der Bewerberauswahl gemäß DSGVO erhebt,
verarbeitet und nutzt.
Altenburg, 6. Juli 2026
gez. André Neumann
Oberbürgermeister *männlich/weiblich/divers

Amtlicher Teil

In öffentlicher Sitzung
gefasster Beschluss:

ORK 014/26
Beschluss:
Der Ortsteilrat Altenburg-Kosma genehmigt
die Niederschrift der 8. Sitzung des Ortsteil-
rats Altenburg-Kosma vom 23. März 2026.

Sofern sich vorstehend öffentlich bekannt
gemachte Beschlüsse auf Anlagen beziehen,
wurde von deren Abdruck abgesehen bzw.
erfolgt eine gesonderte öffentliche Bekannt-
machung. Nicht abgedruckte Anlagen kön-
nen im Rahmen der Dienstzeiten in der
Stadtverwaltung Altenburg, Fachdienst Büro
Oberbürgermeister und zentrale Verwaltung,

eingesehen werden.
Beschlüsse mit Satzungscharakter werden
nach Abschluss des kommunal- bzw. landes-
aufsichtlichen Verwaltungsverfahrens im vol-
len Wortlaut öffentlich bekannt gemacht.
Die in nicht öffentlicher Sitzung gefassten
Beschlüsse werden gemäß § 40 ThürKO be-
kannt gemacht, sobald die Gründe für die

Geheimhaltung weggefallen sind oder der
Stadtrat über die Bekanntmachung entschie-
den hat.
Stadt Altenburg
Altenburg, 19. Juni 2026
Gez. Neumann
Oberbürgermeister

Öffentliche Bekanntmachung
des Beschlusses der 9. Sitzung des Ortsteilrats Altenburg-Kosma vom 15. Juni 2026

Nichtamtlicher Teil
Auflösung des

ASB-Kreisverbandes
Altenburg/Schmölln e. V. ,
eingetragen im Vereinsregister unter der Nr. 200509

beim Amtsgericht Altenburg
Die Mitgliederversammlung des ASB-Kreisverbandes Alten-
burg/Schmölln e. V. hat in ihrer Sitzung am 15.05.2026 be-
schlossen, dass der Verein zum 31. August 2026 aufgelöst
wird.
Der bisher dem ASB-Kreisverband zugeordnete räumliche
Bereich wird mit dem Stichtag 01.08.2026 dem ASB-Orts-,
Kreis-, Regionalverband Ostthüringen zugeordnet. Gleich-
zeitig werden auch die Mitglieder des ASB-Kreisverbandes
Altenburg/Schmölln e. V. mit Stichtag 01.08.2026 dem Regi-
onalverband Ostthüringen zugeordnet.
Sollten Mitglieder mit dieser Zuordnung nicht einverstan-
den sein, können sie dagegen Widerspruch per E-Mail an
mitgliederinfo@asb.de oder telefonisch unter 0221/47605-
212 bzw. 0800/2722255 bis spätestens 28.08.2026 einlegen.
ASB-Bundesverband
Postfach 42 03 49
50897 Köln
Schmölln, Juli 2026
ASB-Kreisverband Altenburg/Schmölln e.V.
Der Vorstand
Friedrich-Naumann-Str. 04
04626 Schmölln

durch die Lehrkräfte und Horterzieher, sondern
auch durch die Mitarbeiter der Altenburger Stadt-
bibliothek, die mit einer eigenen Station zum Ge-
lingen des Tages beitrugen. Herzlichen Dank! Darü-
ber hinaus standen Schülerinnen und Schüler der
Jahrgangsstufe 7 den jüngeren Kindern als Helfe-
rinnen und Helfer zur Seite und begleiteten sie mit
großem Einsatz durch das Programm.
Direkt im Anschluss folgte am Dienstag, 30. Juni,
der Sporttag, der von den Schülerinnen und Schü-
lern der Klasse 5b im Rahmen des Ethikunterrichts
eigenständig geplant und organisiert wurde. Mit
viel Kreativität und Engagement bereiteten sie un-
terschiedliche Sportstationen vor, erklärten die
Aufgaben, motivierten die Teilnehmenden und
zeigten dabei selbst, was in ihnen steckt. Die Be-
geisterung und der Teamgeist aller waren während
des gesamten Tages deutlich spürbar.
Diese beiden besonderen Tage haben einmal mehr
gezeigt, was unsere Schule auszeichnet: Gemein-
schaft steht hier nicht nur im Namen, sondern wird
aktiv gelebt. Das Engagement unserer Schülerin-
nen und Schüler, ihre Bereitschaft, Verantwortung
zu übernehmen, und die Freude am gemeinsamen
Erleben machen unsere Schulgemeinschaft zu et-
was Besonderem.
Vielen Dank an alle Mitwirkenden!
(Information der Schule)


