
Welche beruflichen
Ausgaben die Steuerlast
senken können
Wer im Job Geld ausgibt, kann
sich einen Teil davon über die
Steuererklärung zurückholen.
Dennnicht nur die tägliche Fahrt
zur Arbeit kann steuerlich be-
rücksichtigt werden. Auch eine
berufliche Weiterbildung, die
Suche nach einem neuen
Arbeitsplatz oder ein aus berufli-
chen Gründen notwendiger
Umzug können die Steuerlast
senken. Voraussetzung ist, dass
die Ausgaben beruflich veran-
lasst sind.

So kommt
einigeS zuSammen

Besonders bei Fortbildungen
kommt einiges zusammen. „Die
Kosten für Seminare, Lehrgänge
und Prüfungen können ebenso
alsWerbungskosten geltendge-
macht werden wie Fachbücher
und benötigte Arbeitsmittel“,
erklärt Daniela Karbe-Geßler
vomBund der Steuerzahler. Fah-
ren Beschäftigte für eineWeiter-
bildung zu einem anderen Ort,
können außerdem Fahrt- und
unter bestimmten Vorausset-
zungen Übernachtungskosten
sowie Verpflegungsmehrauf-
wendungen hinzukommen.
Auch ein Sprachkurs kann
steuerlich zählen, wenn er einen
konkreten Bezug zumBeruf hat.

ob die bewerbung erfolg-
reich iSt, Spielt keine rolle

Steuerlich interessant ist auch
die Jobsuche. Bewerbungs-
fotos, Bewerbungsmappen, Ko-

pien und Porto können grund-
sätzlich als Werbungskosten an-
gesetzt werden. „Das gilt auch
für Fahrtkosten zu einem Vor-
stellungsgespräch“, so Karbe-
Geßler. „Dabei spielt es keine
Rolle, ob die Bewerbung am En-
de erfolgreich ist.“ Übernimmt
allerdingsderpotenzielleArbeit-
geber die Kosten, dürfen sie
nicht zusätzlich in der Steuer-
erklärunggeltend gemachtwer-
den.
Auch ein beruflich bedingter

Wohnungswechsel kann sich
steuerlich auswirken. Wer bei-

spielsweise wegen eines neuen
Arbeitsplatzes oder einer Verset-
zung umzieht, kann unter be-
stimmten Voraussetzungen
Kosten für ein Umzugsunter-
nehmen, notwendige Reisen
oder doppelte Mietzahlungen
berücksichtigen.
Auch bestimmte umzugsbe-

dingte Kosten für den Schul-
unterricht der Kinder können
abzugsfähig sein. Neue Möbel
oder die Einrichtung der neuen
Wohnung gehören dagegen
grundsätzlich nicht dazu. Wich-
tig ist, Rechnungen und Zah-

lungsnachweise aufzubewah-
ren und den beruflichen Anlass
nachvollziehbar zu dokumentie-
ren. Außerdem gilt: Was der
Arbeitgeber bereits steuerfrei
erstattet, kann nicht ein zweites
Mal als Werbungskosten gel-
tend gemacht werden. Für
Arbeitnehmer gibt es zudem
eineWerbungskostenpauschale
von 1.230 Euro im Jahr. Erst
wenn die tatsächlichen Wer-
bungskosten darüber liegen,
bringen zusätzliche Ausgaben
einenweiteren steuerlichenVor-
teil. dpa

Wichtig für die Steuererklärung: Die Kosten für Workshops, Seminare und Lehrgänge können als Wer-
bungskosten geltend gemacht werden. Foto: Florian Schuh/dpa

Begleitagentur sucht dich.
Du bist eine selbstbewusste Frau
u. möchtest dazu verdienen, dann
melde dich. Flexible Arbeitszeit u.

guter Verdienst.
Tel.: 0151 / 15554101

Möchtest du in einem netten Team arbeiten,
dann bewirb dich bei uns. Wir suchen

Mitarbeiter m/w/d
für unsere

Spielothek in Dölzig

Tel.: 0177/3322292

Lehrkräfte gesucht!
(Medizinpädagogen oder vergleich-
bare päd. Qualifikation)
zur Festanstellung f. Berufsfach-
schule f. Pflege in Leipzig.
Wir bieten gutes Gehalt und ein
großartiges Lehrerteam. Wir freuen
uns auf Ihre Bewerbung!
☎ 0341/ 422 97 54 Dr. Voß
www.universum-akademie.de

Möchtest du in einem netten Team arbeiten,
dann bewirb dich bei uns. Wir suchen

Mitarbeiter m/w/d
für unsere

Spielothek in Leipzig

Tel.: 0177/3322292

Das stationäre Hospiz Lebenszeit gGmbH
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

Sozialarbeiterin / Sozialpädagogin (m/w/d)

(30 Wochenstunden, unbefristet)

Wir bieten Ihnen:
• eine leistungsgerechte und faire Vergütung nach unserem Haustarif
• einen unbefristeten Arbeitsplatz
• die Zusammenarbeit mit einem motivierten Team
• die Teilnahme an Fort- und Weiterbildung sowie Supervision

Ihre Aufgaben:
• psychosoziale Betreuung und Begleitung von unseren Hospizgästen und
deren Angehörigen in Abstimmung mit unserem Hospizteam

• Belegungs- und Entlassungsmanagement in Zusammenarbeit mit unserem Leitungsteam
• Gewährleistung der sozialrechtlichen Beratung unserer Gäste und deren Angehörigen
• Fachgerechte Antragstellung bei den Kostenträgern
• Mitarbeit an der konzeptionellen Weiterentwicklung des Hospizes
• Kreatives Mitwirken in der Öffentlichkeitsarbeit
• Kooperation mit Dienstleistern im Gesundheitswesen und Verbänden

Für uns sind wichtig:
• ein abgeschlossenes Studium im Bereich Soziale Arbeit
(oder einen vergleichbaren Abschluss)

• Teamfähigkeit, sehr gute Kommunikationsfähigkeiten
• Kreativität und die Fähigkeit zur professionellen Reflektion
• Innere Stabilität und Empathievermögen, um Menschen am Lebensende und deren
Angehörigen zur Seite stehen zu können

• Bereitschaft und Fähigkeit zur Zusammenarbeit im Team sowie zur Teilnahme
an Fortbildungen /Supervision

• Gute und sichere PC-Kenntnisse
• Ausbildung in Palliativ-Care und Trauerbegleitung sind wünschenswert
• Führerschein Klasse B

Für Fragen steht Ihnen unsere Geschäftsführerin Diana Fischer telefonisch (0162 9233791)
gern zur Verfügung.

Ihre Bewerbung schicken Sie an:

Hospiz Lebenszeit gGmbH
Am Hasenberg 9
04703 Leisnig
zu Hd. Frau Diana Fischer

Wir freuen uns auf Sie – bereichern Sie unser Hospiz!

Das stationäre Hospiz Lebenszeit gGmbH
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

Verwaltungsmitarbeiterin (m/w/d)

(30 Wochenstunden, unbefristet)

Wir bieten Ihnen:
• eine leistungsgerechte und faire Vergütung
• eine sinnstiftende Tätigkeit in einem wertschätzenden
Umfeld

• regelmäßige Teambesprechungen und Supervision
• die Teilnahme an Fort- und Weiterbildung

Nähere Informationen, Ihre Aufgaben
und Voraussetzungen finden Sie unter
www.lebenszeit-ev-leisnig.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail
an: info@hospiz-leisnig.de oder per Post an:

Hospiz Lebenszeit gGmbH
Am Hasenberg 9, 04703 Leisnig
zu Hd. Frau Diana Fischer

Haben Sie Fragen? Rufen Sie uns gern an:
034321-687700 (Diana Fischer / Doreen Weiße)

Wir freuen uns auf Sie – bereichern Sie unser Hospiz!

Arzt / Ärztin (auch im Ruhestand) vom
Amb. Reha-Zentrum Riesa gesucht!
Keine Spät-, Nacht- o. Wochenend-
dienste! ¤ bewerbung@arc-jacobs.de
www.rehacentrum-riesa.de

FA Orthopädie (m/w/d) in Teilzeit im
ARZ Riesa gesucht! Keine Spät-,
Nacht- oder Wochenenddienste!
¤ bewerbung@arc-jacobs.de
www.rehacentrum-riesa.de

Wissen, was Leipzig, die Region
und die Welt bewegt.

Gilt nur für Neukunden. Mehr Informationen
zum Angebot auf abo.LVZ.de/rabatt
oder telefonisch unter 0341/ 86092300

LVZ Digital inkl. Tablet –
jeden Monat
über 25% sparen.

312 €312 €
Ersparnis
in 24 Monaten

Suchen Mitarbeiter zur Fahrzeug-
überführung auf Minijobbasis.
‡ 0175/7176402

Suche Verkäufer (m/w/d) für Pauns-
dorf Center, Pösna Park und Allee
Center für Nov./Dez., Nebenjob/
Aushilfe. ‡ 03443/803802

Wir suchen für unser Ingenieurbüro in
Leipzig Connewitz ab Januar 2027 auf
Minijobbasis eine engagierte Raum-
pflegekraft (m/w/d), die gerne
selbständig, sorgfältig und zuverlässig
arbeitet. Die Arbeitszeit beträgt 10
Stunden pro Woche, verteilt auf 2
Arbeitstage. Wir freuen uns auf Ihren
Anruf unter 0341/305640.

MEHR SICHTBARKEIT,
MEHR REICHWEITE,
MEHR ERFOLG!

www.sachsen-medien.de

KAUFMÄNNISCHE BERUFE

MEDIZINISCHE−/PFLEGEBERUFE

SOZIALE/PÄDAGOGISCHE BERUFE

MINI− UND NEBENJOBS WEITERE BERUFSFELDER

STELLENANGEBOTE
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