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So verschwinden
die Stolperfallen im Bad

Gezielte UmbaumaBnahmen bringen
wieder SICHERHEIT UND KOMFORT

AN NUR EINEM ARBEITSTAG entsteht aus der alten hohen Dusche eine
neue Dusche mit flachem Einstieg. Die alte Wanne wird inklusive der Verklei-

dung sauber entfernt und durch eine neue Dusche ersetzt.

it dem Alter &ndern sich

die Anspruche an das
Wohnen, gerade im Bad. Wo
lassen sich besser Vorausset-
zungen fur ein leichteres
und selbstbestimmtes Leben
schaffen? BADbarrierefrei
bietet deshalb eine Fiille an
schnell umsetzbaren, barrie-
rearmen Losungen, die das
Bad zu einem sicheren, kom-
fortablen und wieder gern
aufgesuchten Ort machen.
Ob der Umbau der Bade-
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wanne zur Dusche, einer ho-
hen Dusche zu einer flachen
Dusche oder der Einbau
einer Badewannentir - das
alles ist binnen weniger
Stunden erledigt. Bei An-
spruch und Bewilligung zum
Preis der Forderhohe der
Pflegekassen moglich.

ZUM BADEZIMMER-GLUCK
erhalten Sie Informationen telefonisch
unter 0341/ 566 892 777 oder im Web:
www.leipzig.badbarrierefrei.de

v Bettwaren
v/ umfangreiche Fachberatung

v Artikel sind taglich abhol- und lieferbar
Offnungszeiten: Mo. bis Fr. von 10 bis 16 Uhr
Samstag und individuelle Termine nach Vereinbarung.

KohlenstraBe 1 Nahe Bayerischer Bahnhof, 04107 Leipzig
Tel. 0177-326 84 14 oder 0341-308 50 76
ausreichend Parkplétze, Einfahrt durch Schranke mdéglich

Matratzenfachmarkt Hauschild
Seit 1990 liegen Sie mit uns richtig!

v Matratzen fiir einen erholsamen und gesunden Schlaf
v individuelle Lattenroste, auch SondermaBe

Vorteilspreise
auf Einzelstiicke
aus Uberbestanden
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Badewanne zur Dusche
oder eine Tiir fiir die

www B BRA B varrierefreide vorhandene Badewanne!
Leichter Einstieg | an einem Tag fertig | eine Férderung bis 4.000 € ist moglich

nachher

www.BadBarrierefrei.de | Tel. 0341 566 892 771

Als Pflegeperson eintragen lassen: Was bringt's?

Sie pflegen eine nahestehende Person? Wenn DEREN PFLEGEKASSE davon erfahrt, ist das gut fur Sie -
und womaglich auch fur Ihre Rente. Was PELEGENDE ANGEHORIGE dazu wissen mussen.

ie meisten Pflegebe-
Ddiirftigen in Deutsch-

land werden zu Hause
gepflegt. Vor allem Angeho-
rige packen mit an, helfen
beim Duschen, legen Medi-
kamente bereit, kiimmern
sich um Arzttermine.

Oft stecken sie dafiir be-
ruflich zuriick, reduzieren
ihre Arbeitszeit. Spéatestens
an diesem Punkt ist es sinn-
voll, die Pflegetatigkeit der
Pflegekasse der pflegebe-
dirftigen Person zu melden,
wie Verena Querling von der
Verbraucherzentrale Nord-
rhein-Westfalen rat. ,Sich
als Pflegeperson eintragen
zulassen, bringt diverse Vor-
teile”, sagt die Referentin fir
Pflegerecht. Ein ganz zent-
raler: Sind bestimmte Vo-
raussetzungen erfullt, gibt
es mehr Rente. Dazu aber
spater mehr.

Wer ist liberhaupt

eine Pflegeperson?

Nicht jeder, der einen pfle-

gebedirftigen Menschen im

Alltag untersttitzt, gilt fiir die

Pflegekasse auch als Pflege-

person. Dafiir miissen fol-

gende Voraussetzungen er-

fullt sein:

* Die pflegebedurftige Per-
son muss mindestens Pile-

gegrad 2 haben
* Die Pflegetatigkeit muss
mindestens 10 Stunden

pro Woche umfassen, ver-
teilt auf regelmaBig min-
destens zwei Tage in der
Woche, schreibt das Bun-
desgesundheitsministe-
rium.
* Die Pflegetdtigkeit darf
nicht erwerbsmaBig aus-
gefuhrt werden. «Das
heifit: Als Entlohnung darf
man nur das bekommen,
was als Pflegegeld zur Ver-
fliigung steht», erklart Ve-
rena Querling.
Die Pflege muss im h&usli-
chen Umfeld stattfinden.

Ubrigens: Eine Pflegeperson
kann auch mehrere pflege-
bedurftige Menschen pfle-
gen, so Querling. Entschei-
dend ist, dass sich zusam-
menaddiert mindestens
10 Stunden Pflegetatigkeit
pro Woche ergeben. Und
dass die  Pflegeperson
gegentiber der Pflegekasse
der pflegebedirftigen Per-
sonen zu erkennen gibt, dass
die 10 Stunden durch die
Pflege mehrerer Menschen
zusammenkommen.

Eine Verwandtschaft muss
ubrigens nicht bestehen.
+Pflegeperson koénnen zum

Beispiel auch Freunde oder
Nachbarnsein”, sagt Verena
Querling. Um in Sachen
Rente profitieren zu koénnen,
gilt noch eine weitere Vo-

raussetzung: ,Man darf
nicht mehr als 30 Stunden
pro Woche arbeiten."”

Was bringt das fiir die Rente?

~Wenn man seine Arbeits-
zeit verkurzt, =zahlt der
Arbeitgeber  dementspre-
chend weniger Beitrage in
die Rentenversicherung
ein”, erklart Verena Quer-
ling. Hier kommt die Pflege-
kasse der pflegebediirftigen
Person ins Spiel und zahlt fiir
die Pflegeperson Beitrdage
zur Rentenversicherung ein.
«Leiderist es nicht die Hohe,
wie man sie eigentlich be-
kommen wiirde, wenn man
seine Arbeitszeit nicht redu-
ziert hatte. Aber es sind
trotzdem wichtige Gelder."”

Doch wie viel genau? Die
Pflegekasse zahlt Renten-
versicherungsbeitrage zwi-
schen 139,04 und 735,63
Euro monatlich. Wie viel es
genauist, hangt vom Pflege-
grad ab. Wenn ein ambulan-
ter Pflegedienst mit im Boot
ist, gibt es eine anteilige
Auszahlung. Nach Angaben
des Bundesgesundheitsmi-
nisteriums kann so fir ein
Jahr Pflegetatigkeit ein mo-
natlicher Rentenan-
spruch zwischen 7,04 und
37,27 Euro erworben wer-
den (Wert seit dem 1. Januar
2026).

Dazu kommt: Die Pflege-
zeit zahlt laut der Deutschen
Rentenversicherung als Bei-
tragszeit und wird fur die so-
genannte Wartezeit ange-
rechnet. Das ist die Zeit, die
man mindestens in der Ren-

tenversicherung versichert
sein muss, um Anspruch auf
Leistungen wie die Rente zu
haben.

Welche weiteren Vorteile gibt
es fiir eingetragene
Pflegepersonen?

* Anspruch auf Verhinderungs-
pflege

» Wenn man mal nicht pfle-
gen kann, etwa weil man
ins Kino gehen oder in den
Urlaub fahren mochte,
kann man die Verhinde-
rungspflege in Anspruch
nehmen”, sagt Verena
Querling. Fallen Pflege-
personen aus, stellt die
Pflegeversicherung  auf
Antrag Geld zur Verfi-
gung, damit man Ersatz fi-
nanzieren kann, etwa
einen ambulanten Pflege-
dienst oder eine helfende
Hand aus der Nachbar-
schaft. Das Budget betragt
bis zu 3.539 Euro im Jahr.
Unfallversicherung
Pflegepersonen sind bei-
tragsfrei gesetzlich unfall-
versichert. HeiB}t: Kommt
es bei der Pflegetatigkeit
zu Unfallen, haben sie An-
spruch auf die Leistungen
der Unfallversicherung,
die tbrigens umfangrei-
cher sind als die der Kran-
kenversicherung. ,Kann
man zum Beispiel nach
dem Unfall nicht mehr
arbeiten, kann man eine
Rente von der Unfallversi-
cherung bekommen”, sagt
Verena Querling.

Wichtig: Ist ein Unfall wah-
rend der Pflegetatigkeit
passiert, sollte man unbe-
dingt einen Durchgangs-
arzt (D-Arzt) aufsuchen.
. Esistallemal wert, diesen
Schlenker zu machen”,

sagt Querling. Nur dann ist
es moglich, die Leistungen
der Unfallversicherung in
Anspruch zu nehmen.

* Arbeitslosenversicherung
Ganz aus dem Job ausge-
stiegen, um sich der Pflege
eines Angehorigen zu wid-
men? In diesem Fall zahlt
die Pflegeversicherung die
Beitrage fiir die Arbeitslo-
senversicherung fir die
Dauer der Pflegetatigkeit,
so das Bundesgesund-
heitsministerium. Findet
man im Anschluss an diese
nicht direkt wieder in
einen Job zuriick, hat man
also Anspruch auf Arbeits-
losengeld.

Gibt es auch Nachteile, wenn
ich mich fiir diesen Schritt
entscheide?

Verena Querling beobachtet
immer wieder, dass pflegen-
de Angehorige vor der Ein-
tragung als Pflegeperson zu-
rickschrecken. Typische
Sorgen sind ihr zufolge:
Kann die Pflegekasse mich
fir Fehler verantwortlich
machen? Aber auch: Kenne
ich mich mit Pflege tiber-
haupt gut genug aus, um
Pflegeperson zu sein? ,Da-
her wollen viele lieber un-
sichtbar bleiben. Dabei gibt
es keine Nachteile, sich als
Pflegeperson zu erkennen
zu geben”, sagt die Expertin
fur Pflegerecht.

Heift dann wiederum im
Klartext: Weder muss man
Sorge haben, dass die Pfle-
gekasse einen nach einem
Fehler bei der Pflege riigt,
noch muss man besondere
Fachkenntnisse nachwei-
sen. Wer das Gefiihl hat,
mehr Pflegewissen vertra-
gen zu konnen, kann tbri-

SCHON BEIM
STELLEN EINES
PFLEGEANTRAGS
kann man angeben,
ob es eine Pflege-
person gibt.
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gens einen Pflegekurs fur
Angehorige in Anspruch
nehmen.

Und: Pflegeperson sein ist
,keine Pflicht fiirs restliche
Leben"”, wie Verena Quer-
ling sagt. Wer etwa aufgrund
von gesundheitlichen Griin-
den oder eines Umzugs nicht
mehr pflegen mochte oder
kann, kann sich auch wieder
austragen lassen.

Wie genau registriere ich mich
als Pflegeperson?

Hier kommt es auf den Zeit-
punkt an. So kann man beim
bereits beim Stellen eines
Pflegeantrags eine Pflege-
person angeben. Auch bei

der Pflegebegutachtung
kann man diesen Hinweis
geben.

Eine Pflegeperson lasst
sich aber auch noch nach-
traglich eintragen. Dafur
nimmt man am besten Kon-
takt zur Pflegekasse der

pflegebediirftigen  Person
auf, die dann ein Formular
ubersendet.

Tauchen beim Ausfillen
des Formulars Fragen auf,
kann man sich etwa mit
einem Pflegestiitzpunkt in
der Nahe in Verbindung set-
zen. ,Man kann nattrlich
auch alles bei der Pflegekas-
se erfragen, doch das tun
viele nicht gern, weil sie das
Gefiihl haben: Das ist die
Gegenseite. Pflegestiitz-
punkte sind neutral und
konnen bei allen Fragen
sehr gut weiterhelfen”, sagt
Verena Querling.

Wer nach einem Pflege-
stitzpunkt in der Nahe
sucht, kann dafliir eine
Datenbank des Zentrums fir
Qualitat in der Pflege (ZQP)
nutzen. DPA
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